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TISKOVÁ ZPRÁVA 

Nezaměstnanost v Královéhradeckém kraji v dubnu klesla 
na 3,6 %, zájem o digitální kurzy se zvýšil téměř pětinásobně 
 

❑ Krajská pobočka Úřadu práce v Hradci Králové evidovala k 30. dubnu 2025 
celkem 13 566 uchazečů o zaměstnání, tedy o 248 méně než v březnu.  

❑ Podíl nezaměstnaných na Hradecku ke konci dubna klesl na 3,6 %, 
nezaměstnanost v celé ČR stagnovala na 4,3 %. 

❑ V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,4 procentního bodu, 
tedy o 1 527 uchazečů. 

❑ Zájem o kurzy digitálního vzdělávání se meziročně zvýšil téměř pětinásobně. 
 
V Královéhradeckém kraji došlo v průběhu dubna k očekávatelnému poklesu nezaměstnanosti. 
Počet uchazečů o zaměstnání se snížil o 248 osob na 13 566. Ve srovnání se stejným obdobím 
minulého roku bylo evidováno o 1 527 uchazečů o zaměstnání více. Z celkového počtu 
uchazečů bylo 12 556 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní neschopnosti 
nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl nezaměstnaných osob, tedy počet dosažitelných 
uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let k obyvatelstvu stejného věku, klesl na 3,6 %. 
 

 
Pozn: S ohledem na výraznou změnu systému evidence volných pracovních míst, kdy jsou neobsazená volná místa po 6 měsících 

automaticky vyřazována z databáze, nelze počty volných míst v roce 2025 srovnávat s dřívějšími obdobími.  

 

„Královéhradecký kraj za duben zaznamenal pokles nezaměstnanosti na 3,6 %. Z regionů si 
nejlépe vedl okres Náchod, kde nezaměstnanost klesla oproti březnu dokonce o 5,2 %. Okres 
Rychnov nad Kněžnou má pak dlouhodobě druhou nejnižší hodnotu mezi všemi okresy v zemi. 
Na snížení nezaměstnanosti se více jak z polovinu podíleli muži, jedná se o obvyklý jev, jelikož 
v jarních měsících začínají sezónní práce ve stavebnictví, v zemědělství, ale také ve službách, 
zejména v cestovním ruchu. Tyto sezónní vlivy však nedokázaly zcela kompenzovat nepříznivý 
vývoj v průmyslu, který stojí za meziročním zvýšením nezaměstnanosti,“ popsal vývoj v kraji 
Martin Horák, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Hradci Králové. 

Během dubna se na pracovištích úřadu práce v Hradci Králové nově zaevidovalo 1 882 lidí, 
z toho 27 % se registrovalo online. Nejvíce této možnosti využili klienti z okresu Rychnov 
nad Kněžnou, kde si 34,5 % nových uchazečů podalo žádost o evidenci přes Klientský portál 
Jenda. 

Počet nově zaevidovaných osob byl v dubnu meziměsíčně vyšší o 263 osob a meziročně vyšší 
o 88 osob. Z evidence úřadu práce odešlo v dubnu 2 134 uchazečů, tj. o 162 osob více než 
v předchozím měsíci a o 29 osob méně než v dubnu 2024. 

Nezaměstnanost se v dubnu snížila ve třech okresech Královéhradeckého kraje, nejvíce 
v okrese Náchod (-5,2 %), Trutnov a Jičín (shodně -2,1 %). Naopak meziměsíční nárůst byl 
zaznamenán ve dvou okresech, konkrétně v Hradci Králové (+0,8 %) a Rychnově nad Kněžnou 
(+0,2 %). 

Hradec Králové, 12. 5. 2025 
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Pracoviště Úřadu práce v Královéhradecké kraji evidovala k poslednímu dubnovému dni 
celkem 828 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet klesl 
ve srovnání s předcházejícím měsícem o 79 a ve srovnání se stejným měsícem minulého roku 
byl vyšší o 164 lidí. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podílejí 6,0 %. 
Uchazeči o zaměstnání se zdravotním postižením představují na celkové nezaměstnanosti 
15% podíl, v kraji je evidováno 2 014 těchto osob. 

Počet volných pracovních míst zaznamenala Krajská pobočka Úřadu práce v Hradci Králové 
evidovala k 30. dubnu 2025 celkem 3 431. Jejich počet byl o 251 vyšší než v předchozím 
měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo v průměru 4,0 uchazeče, z toho nejvíce 
v okrese Náchod (5,7). Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 381 vhodných 
pro osoby se zdravotním postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 5,3 OZP. 
Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 915, na jedno volné 
místo připadalo 0,9 uchazeče této kategorie. 
  
„Struktura volných pracovních míst hlášených Úřadu práce se v Královéhradeckém kraji 
dlouhodobě významně nemění. Nejčastěji nabízenou pracovní pozicí jsou místa pro obsluhu 
strojů a zařízení, montážní dělníky, řidiče nákladních automobilů, skladníky, stavební dělníky, 
uklízeče a pomocníky v hotelích, administrativních, průmyslových a jiných objektech, nebo také 
pro kuchaře,“ doplnil Martin Horák, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Hradci Králové. 
 

Z pohledu nově nahlášených míst v měsíci dubnu byly nejčetnější pozice pro pracovníky 
v oblasti osobních služeb (kuchaři, pomocní kuchaři), řidiče a obsluhu pojízdných zařízení, 
pomocné pracovníky v oblasti stavebnictví a výroby. Z regionálního hlediska hlásí 
zaměstnavatelé volná místa především v okresech Hradec Králové a Náchod, což 
představovalo 58 % všech nových míst nahlášených v dubnu.  
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V rámci nástrojů aktivní politiky 
zaměstnanosti (APZ) podpořil 
Úřad práce ČR dotovaným 
zaměstnáním během dubna 
celkem 459 osob. Počet 
uzavřených dohod v rámci 
rekvalifikací zaznamenal letos 
v dubnu vyšší o 43,4 % než 
ve stejném měsíci minulého roku. 
Počet uchazečů a zájemců, kteří 
zahájili kurzy digitálního 
vzdělávání se meziročně zvýšil 
téměř pětinásobně, zapojilo se již 
266 osob. Úřad využil i další 
nástroje, například příspěvek 
na dojížďku pro posílení mobility 
a podporu OZP. 

 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici zde: 
https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za následující měsíc, tedy 
za květen letošního roku, vydá Úřad práce ČR v pondělí 9. června 2025. 
 
Kontakty pro média: 
 
Mgr. Martin Horák PR oddělení – Ing. Kateřina Pavlíková 

ředitel Krajské pobočky Úřadu práce tisková mluvčí 

v Hradci Králové E: tiskove@uradprace.cz 

E: martin.horak@uradprace.cz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://data.mpsv.cz/portal
file:///C:/Users/katerina.pavlikova/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/6YSP8EJZ/tiskove@uradprace.cz
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Nezaměstnanost k 30. 4. 2025 dle jednotlivých okresů 
Podíl nezaměstnaných osob v %   Meziměsíční přír./úbyt. nezaměstnaných v %   Počet uchazečů na 1 volné místo 

Most 9,4   Praha 2,5   Karviná 23,7 
Karviná 8,9   Sokolov 2,4   Sokolov 17,2 
Bruntál 7,5   Teplice 2,2   Děčín 12,8 
Chomutov 7,5   Mladá Boleslav 2,2   Hodonín 12,1 
Sokolov 7,1   Liberec 2,0   Bruntál 10,5 
Ostrava-město 6,7   Česká Lípa 1,9   Blansko 9,3 
Děčín 6,5   Brno-město 1,7   Ústí nad Labem 9,2 
Ústí nad Labem 6,5   Ústí nad Labem 1,5   Louny 8,9 
Louny 6,4   Mělník 1,4   Znojmo 8,7 
Hodonín 6,1   Most 1,4   Jablonec nad Nisou 8,7 
Jeseník 6,1   Plzeň-město 1,3   Ostrava-město 8,3 
Znojmo 6,0   Ostrava-město 1,1   Most 7,5 
Teplice 5,8   Hradec Králové 0,8   Třebíč 7,0 
Brno-město 5,4   Karviná 0,7   Přerov 6,6 
Karlovy Vary 5,3   Karlovy Vary 0,5   Jeseník 6,3 
Český Krumlov 5,2   Rokycany 0,4   Opava 6,3 
Česká Lípa 5,2   Praha-východ a Praha-západ 0,4   Prostějov 6,2 
Šumperk 5,1   Rychnov nad Kněžnou 0,2   Teplice 6,1 
Přerov 5,0   Chomutov 0,0   Náchod 5,7 
Kolín 5,0   Jablonec nad Nisou 0,0   Šumperk 5,7 
Mělník 4,9   Kladno -0,1   Česká Lípa 5,6 
Liberec 4,8   Domažlice -0,1   Litoměřice 5,5 
Vsetín 4,8   České Budějovice -0,2   Brno-město 5,5 
Příbram 4,7   Cheb -0,2   Karlovy Vary 5,4 
Jablonec nad Nisou 4,7   Pardubice -0,3   Frýdek-Místek 5,4 
Semily 4,7   Kolín -0,5   Vyškov 5,3 
Nymburk 4,7   Beroun -0,7   Trutnov 5,0 
Kladno 4,5   Tachov -0,7   Chomutov 5,0 
Náchod 4,5   Benešov -0,8   Jindřichův Hradec 4,8 
Nový Jičín 4,3   Olomouc -1,0   Břeclav 4,7 
Kutná Hora 4,3   Blansko -1,0   Žďár nad Sázavou 4,7 
Trutnov 4,3   Rakovník -1,2   Uherské Hradiště 4,6 
Litoměřice 4,2   Litoměřice -1,3   Rakovník 4,6 
Tachov 4,2   Zlín -1,3   Havlíčkův Brod 4,5 
Olomouc 4,1   Opava -1,4   Brno-venkov 4,4 
Rokycany 4,1   Přerov -1,6   Nový Jičín 4,4 
Frýdek-Místek 4,1   Havlíčkův Brod -1,6   Semily 4,4 
Blansko 4,1   Nymburk -1,7   Liberec 4,3 
Břeclav 4,1   Brno-venkov -1,7   Kroměříž 4,3 
Tábor 4,0   Vsetín -1,7   Kladno 4,2 
Domažlice 3,9   Frýdek-Místek -1,8   Strakonice 4,2 
Opava 3,9   Prostějov -1,9   Tábor 4,2 
Cheb 3,9   Jičín -2,1   Svitavy 4,2 
Prostějov 3,9   Louny -2,1   Olomouc 4,1 
Třebíč 3,9   Trutnov -2,1   Mělník 4,1 
Písek 3,7   Nový Jičín -2,1   Kutná Hora 3,9 
Beroun 3,7   Plzeň-jih a Plzeň-sever -2,1   Příbram 3,9 
Rakovník 3,6   Vyškov -2,2   Vsetín 3,6 
Prachatice 3,6   Kutná Hora -2,2   Domažlice 3,5 
Hradec Králové 3,6   Ústí nad Orlicí -2,6   Hradec Králové 3,5 
Vyškov 3,6   Kroměříž -2,8   Nymburk 3,4 
Svitavy 3,6   Uherské Hradiště -3,0   Chrudim 3,4 
Jihlava 3,6   Příbram -3,1   Beroun 3,4 
Strakonice 3,5   Šumperk -3,1   Klatovy 3,1 
Žďár nad Sázavou 3,5   Prachatice -3,3   České Budějovice 3,1 
Plzeň-město 3,5   Semily -3,4   Kolín 2,9 
České Budějovice 3,4   Děčín -3,6   Jihlava 2,8 
Pardubice 3,4   Hodonín -4,2   Jičín 2,8 
Uherské Hradiště 3,4   Tábor -4,4   Zlín 2,8 
Jindřichův Hradec 3,4   Písek -4,8   Rychnov nad Kněžnou 2,7 
Chrudim 3,4   Náchod -5,2   Prachatice 2,7 
Brno-venkov 3,4   Žďár nad Sázavou -5,5   Pelhřimov 2,4 
Klatovy 3,3   Bruntál -5,8   Benešov 2,3 
Kroměříž 3,3   Klatovy -6,2   Český Krumlov 2,2 
Plzeň-jih a Plzeň-sever 3,2   Jihlava -6,3   Písek 2,2 
Havlíčkův Brod 3,1   Třebíč -6,8   Rokycany 2,2 
Praha 3,1   Znojmo -6,9   Plzeň-město 2,0 
Mladá Boleslav 3,1   Pelhřimov -6,9   Ústí nad Orlicí 2,0 
Ústí nad Orlicí 3,0   Český Krumlov -7,0   Pardubice 1,9 
Jičín 2,9   Břeclav -7,6   Cheb 1,7 
Benešov 2,8   Jeseník -8,9   Plzeň-jih a Plzeň-sever 1,7 
Zlín 2,8   Strakonice -9,0   Praha 1,2 
Pelhřimov 2,5   Svitavy -9,1   Tachov 1,2 
Rychnov nad Kněžnou 2,3   Chrudim -9,2   Praha-východ a Praha-západ 0,9 
Praha-východ a Praha-západ 1,5   Jindřichův Hradec -10,7   Mladá Boleslav 0,7 

 


